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ANEXO VI

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO DE COMPRA

TERMO DE CONTRATO DE COMPRA
N° ........ /...., QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO E A
EMPRESA

O MUNICIPIO DE NOVA FRIBURGO, com sede na Avenida Alberto Braune, 225 - Centro, na
cidade de Nova Friburgo / RJ, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 28.606.630/0001-23, neste ato
representado(a) pelo(a) Exmo. Senhor Prefeito Municipal JOHNNY MAYCON CORDEIRO

RIBEIRO, iNnSCrito NO CPF SOD O NO ..uiieiiiii i i vieieienmeneeens , doravante denominado
CONTRATANTE, € 0(2) .cecevveirieeieeeiieeineennn. inscrito(@) no CNPJMF sob o n°
............................ , sediado(@) Na ...occoiiiiiiiiiiieey, EM
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr(a) coveeeiiiiiieie
portador(a) da Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) .....cc..c........ , € CPF
NO e , tendo em vista 0 que consta no Processo Administratlvo n°

08.879/2022 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
da Lei n®10.520 de 17 de julho de 2002, e na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do
Consumidor, do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletrénico por Sistema de Registro de Precos
n° 189/2022, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1 - CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente Termo de Contrato é o REGISTRO DE PRECOS para futura e
eventual Contratacdo de empresa especializada, para prestar servigo de realizagdo de
Exames de imagens com sedagdo para atender a demanda da Central de Regulagéo,
Controle e Avaliacdo, conforme condi¢bes, quantidades e especificagbes contidas no
TERMO DE REFERENCIA - ANEXO | do edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no preambulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. Discriminacédo do objeto:

N° DO . PRECO
ITEM ESPECIFICACAO |MARCA| UNID. | QTDE. -
REGISTRO UNITARIO | TOTAL
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TOTAL XXX: R$ XXXXX

2 - CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de ...... (més) meses , com inicio
na data de /__/ e encerramento em /I / , prorrogavel na forma do
art. 57, 81°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

3 - CLAUSULA TERCEIRA - PREGCO
3.1 O valor do presente Termo de Contrato ¢ deR$ ............ (corererennnanns ).

3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4 - CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 A despesa decorrente deste objeto correra por conta da Dotagdo Orgcamentaria
existente nos Programas de Trabalho e Elemento de Despesa arrolada abaixo:

4.1.1 Elemento de despesa - 33.90.39.59;
4.1.2 Fonte de recurso 07 - SUS

4.1.3 Programas de Trabalho: Central de Regulacdo, Controle e Avaliagcdo:
30001.10.302.0087.2.214;

4.2 As notas fiscais deverdo ser emitidas em nome do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,
CNPJ: 11.399.442/0001-79 - AVENIDA ALBERTO BRAUNE, N° 224, SALA 221, CENTRO,
NOVA FRIBURGO/RJ, CEP 28613-000.

5 - CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1 O pagamento da despesa sera efetuado conforme estabelece o Decreto n° 258 de 27
de Setembro de 2018, c/c com o Decreto n° 313 de 10 de outubro de 2019, desde que as
certid®es listadas abaixo estejam validas e regulares:

5.1.1 Negativa de Débitos Trabalhistas;
5.1.2 Fazenda Federal - abrange as contribuigbes sociais;

5.1.3 FGTS;
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5.1.4 PGE - referente a Divida Ativa Estadual;
5.1.5 Municipal - referente ao ISS e Divida Ativa;
5.1.6 Estadual CND - referente ao ICMS.

5.2 A Nota Fiscal dos alimentos deverad conter a identificagdo do Banco, nUmero da
Agéncia e da Conta Corrente, para que possibilite a CONTRATANTE efetuar o pagamento
do valor devido;

5.3 Na ocorréncia de rejeicdo da(s) Nota(s) Fiscal (is), motivada por erro ou incorre¢coes, o
prazo para pagamento estipulado acima passard a ser contado a partir da data de sua
reapresentacgéo.

6 - CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1 Os pregos serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipOteses, devidamente
comprovadas, quando necessario o reequilibrio econémico financeiro, conforme art. 65, Il
d, da Lei 8.666/93.

6.2 No caso de prorrogacdo do prazo contratual e desde que observado o interregno
minimo de um ano, contado da data limite para apresentacdo da proposta, ou, nos
reajustes subsequentes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste ocorrido, os valores contratados poderéo ser reajustados utilizando-se a variacdo
do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), instituido pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

6.3 No caso de atraso ou ndo divulgacéo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA aimportéancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

6.4 Nas aferigcbes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

6.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislagdo entdo em vigor.

6.6 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

6.7 Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto quando
coincidiremm com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.
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7 - CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO

7.1 Nao havera exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratacao.

8 - CLAUSULA OITAVA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS

8.1 Periodo de 12 (doze) meses, atendendo ao quantitativo definido conforme o item 2
do Termo de Referéncia.

8.2 A execucdo dos servicos sera iniciada imediatamente apds a emissao da Nota de
Empenho e/ou assinatura do instrumento contratual.

8.3 A Contratada devera ter capacidade de atendimento da demanda com eficiéncia,
presteza e zelo.

8.4 Os atendimentos aos exames, a hivel ambulatorial, serdo autorizados pela Central de
Regulacgdo, Controle e Avaliagcdo e agendadas pela Contratada.

8.5 Nos casos de pacientes internados, a solicitante devera responsabilizar-se pelo
contato junto a Contratada, informando as condi¢des fisicas e clinicas do paciente.

8.6 ApOs a realizacdo do exame, a Contratada devera emitir e entregar o laudo do exame
ao paciente ou acompanhante no prazo de 05 a 15 dias Uteis.

8.7 Os laudos deverdo ser assinados por Responsavel Técnico competente para tal, e
devidamente reconhecido pelo CRM ou CFM. Os laudos deverao ser detalhados e com o
descritivo que o servigo é custeado pelo Municipio de Nova Friburgo.

8.8 A Contratada devera dispor de sistema para envio dos laudos em meio fisico e
eletronico.

8.9 Exames com patologias deverdo possuir quantificacdo e mensuracédo. Os laudos que
nao forem satisfatérios ao profissional solicitante deveréo ser repetidos pela Contratada,
sem custos ao Municipio.

8.10 A aceitagao provisorio ou definitiva dos servigos ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

8.110s servigos poderédo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

8.12 A Contratada terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir da data de realizacdo
do exame, para enviar o banco de dados de producéo a Central de Regulacéo, Controle e
Avaliacédo.
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8.13A Contratada devera responsabilizar-se pelo arquivamento das informacdes relativas
a realizacdo dos servicos contratados (requisicbes e laudos) em seu estabelecimento,
assim como a aquisi¢éo e fornecimento de todos 0s insumos necessarios.

8.14 DISPOSICOES GERAIS

8.14.1 Nao podera haver qualquer distincdo entre o atendimento realizado aos pacientes
do Sistema Unico de Satde - SUS, dos demais pacientes atendidos pela contratada.

8.14.2 A contratada respondera exclusiva e integralmente pela utilizacdo de pessoal para
execugcdo do objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, ou comercial, cujo 6nus e
obrigacdes em nenhuma hipotese poderéo ser transferidos para a Secretaria Municipal de
Saude de Nova Friburgo.

8.14.3 Caberd a CONTRATADA a contratacdo de recursos humanos proprios
(profissionais médicos e de enfermagem) conforme o nivel de complexidade e critérios
para composicdo de quadro minimo de profissionais necessarios para a execugdo dos
procedimentos, inclusive para desinfeccdo/esterilizacdo dos materiais, durante toda a
vigéncia do contrato, ndo sendo permitida a inexecucdo do objeto por falta de recursos
humanos.

8.14.4 A execucdo dos atendimentos deverd ser realizada por meio de profissionais
capacitados responsabilizando-se por quaisquer danos causados pelos mesmos aos
pacientes, decorrentes de omissao, negligéncia, impericia ou imprudéncia.

8.14.5 A contratada manter -se - a, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as condi¢des exigidas nesse instrumento.

8.14.6 Néao podera haver por parte da contratada qualquer obstaculo ou impedimento as
vistorias técnicas que poderao ser realizadas pela Secretaria Municipal de Saude.

8.14.7 A producdo dos servicos prestados pela contratada devera ser registrada e
apresentada, até o 5° dia util, mensalmente para a conferéncia pelo setor responséavel.

8.14.8 Para fins da conferéncia a contratada devera apresentar as solicitacdes médicas
devidamente autorizadas pela Central de Regulacédo da Secretaria Municipal de Saude bem
como apresentar em anexo coépia do laudo do procedimento realizado devidamente
assinado.

8.14.9 A Contratada devera encaminhar as requisi¢coes, laudos e relatérios mensais (em
meio digital e papel), contendo nome do paciente, senha de autorizacdo, numero do
documento de identificacdo, data da realizacdo dos exames e assinatura do paciente ou
responséavel.

8.14.10 A Geréncia de Controle e Avaliacdo realizard o acompanhamento da producéo,
bem como dos valores relativos aos procedimentos a serem faturados.
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8.14.11 A eventual cobranca de qualquer valor excedente dos pacientes ou seus
responsaveis acarretard na imediata rescisdo do contrato e sujeito a declaracdo de
inidoneidade e responsabilizacéo civel e criminal.

8.14.12 A contratada devera apresentar a relagdo nominal dos profissionais que compdem
a equipe técnica, informando nome, CPF, carga horaria semanal, cargo, funcdo e nimero
da inscricao nos respectivos conselhos profissionais, quando solicitado.

9 - CLAUSULA NONA - FISCALIZAGAO

9.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da contratacdo serdo exercidos por um
representante da Contratante, ao qual competira dirimir as dlvidas que surgirem no curso
da execuc¢do do contrato, e de tudo dara ciéncia & Administragao.

9.2 Para o acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do presente contrato, ficam
designados os servidores abaixo indicados:

SERVIDOR MATRICULA DESIGNACAO
GILMARA GUIMARAES DE SOUZA 062.870 GESTORA SUBSTITUTA
CERES LOURENCO TEIXEIRA 062.195 GESTORA TITULAR
ROMULO DEBOSSAN CORREA 062.396 SUPERIOR IMEDIATO
TATHYANA MARQUI DA SILVA
299.471 FISCAL TITULAR
GOMES DOS SANTOS
JULIANA DE AZEVEDO SIQUEIRA 062.347 FISCAL SUBSTITUTA

9.3 Ofiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucao do servigo, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionérios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas
ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis.

9.4 O fiscal designado pela Contratante devera ter a experiéncia necessdaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servigos e do contrato.

9.5 A verificacdo da adequacao da prestacado do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos no Termo de Referéncia.

9.6 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicBes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 1993.
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10 - CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.1 Além das obriga¢des resultantes da aplicagédo da lei n° 8666/93 e demais normas
pertinentes, sdo obrigagcdes da CONTRATANTE:

10.1.1 Fiscalizar a execucao dos servicos, através de profissional designado para este fim,
em conformidade com o contrato;

10.1.2 Proibir que a CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

10.1.3 Atestar as faturas/notas fiscais da CONTRATADA oriundas da realizagcdo dos
servigos contratados;

10.1.4 Efetuar as retencgOes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela contratada,;

10.1.5 Efetuar os pagamentos devidos nos prazos estabelecidos a contratada;

10.1.6 Prestar as informagdes e os devidos esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA,;

10.1.7 Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no edital,

10.2 Em cumprimento as suas obrigacdes, cabem a CONTRATADA, além das
obrigacdes constantes das Condicbes da Prestacdo de Servicos e daquelas
estabelecidas em lei, sobre licitagdes:

10.2.1 Executar o servigo objeto deste contrato em estrito acordo com as disposi¢oes do
Termo de Referéncia e discriminacdo da proposta;

10.2.2 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao 6rgdo ou entidade
contratante ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo na execugédo do Contrato ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pela
Contratante;

10.2.3 N&o realizar associagdo com outrem, bem como cesséo ou transferéncia total ou
parcial do Contrato firmado com a Contratante, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagéo,
sem prévia e expressa anuéncia da Contratante;

10.2.4 Designar preposto para atender aos chamados e exigéncias da Contratante;

10.2.5 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislagdo vigente, ou quaisquer outros que vierem a substitui-los, altera-los ou
complementa-los;

10.2.6 Responsabilizar-se pela disciplina de seus empregados durante a jornada de
trabalho e comprometer-se que os mesmos manterdo o devido respeito e cortesia, no
relacionamento com os usuarios, bem como com os servidores da CONTRATANTE;

10.2.7 Executar os servicos obedecendo rigorosamente as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia;

10.2.8 Comunicar a Contratante, no prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, os motivos que eventualmente impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacéao;
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10.2.9 Substituir os materiais e equipamentos considerados inadequados;

10.2.10 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

10.2.11 Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crach4, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual- EPI, quando
for o caso;

10.2.12 Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevencao de
acidentes;

10.2.13 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de fungéo;

10.2.14 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos;

10.2.15 Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

10.2.16 N&o paralisar a prestacdo dos servigos, por quaisquer motivos, sem aviso prévio
de 15 (quinze) dias a Contratante.
11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n°® 10.520,
de 2002, a Contratada que:

11.1.1 - N&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

11.1.2 Apresentar documentacao falsa;

11.1.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
11.1.4 Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

11.1.5 N&o mantiver a proposta;

11.1.6 Cometer fraude fiscal,

11.1.7 Comportar-se de modo inidéneo;

11.2- Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME e EPP, ou conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo mesmo apoés o encerramento da fase de
lances.

11.3 Licitante/adjudicatario que cometer quaisquer infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

11.3.1 - Adverténcia;
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11.3.2 Multa compensatdria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, pela recusa em assin-lo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
apods regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras san¢des previstas;

11.3.3 Multa compensatéria no percentual de até 5% (cinco por cento) do valor da fatura
correspondente ao més em que foi constatada a falta;

11.3.4 Multa moratdria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 10% (dez
por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a rescisdo do contrato;

11.3.5 Multa moratéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
da contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo acima, o que podera ensejar a rescisdo
do contrato;

11.3.6 Suspensdo temporaria de participacdo em licitagcdo e impedimento de contratar
com a Administracédo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

11.3.7 Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base na alinea anterior;

11.3.8 As multas e outras sang¢des aplicadas s6 poderdo ser relevadas, motivadamente e
por conveniéncia administrativa, mediante ato da Administracdo, devidamente justificado;

11.3.9 - As sancdes de suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administracdo e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administragdo Publica poderéo ser aplicadas juntamente com a san¢do de multa,
facultada a defesa prévia de interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis;

11.3.10 A aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério,
observando-se o procedimento previsto na Lei n.© 8.666/93.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

12.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

12.1.1 por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situa¢des previstas nos incisos | a
Xll e XVIl do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital;

12.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.2  Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

12.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.
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12.4 O termo de rescisdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos,
conforme o caso:

12.4.1 Balanc¢o dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3 Indenizacbes e multas.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGOES

13.1 E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacio de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGCAO SUBJETIVA

14.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que seja observada por esta nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cdes contratadas, ndo
haja prejuizo a execucgéo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragéo.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - MEDIDAS ACAUTELADORAS

15.1 Consoantes o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera,
sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de
prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUBCONTRATAGAO

16.1 Na&o serd admitida a subcontratacdo do objeto.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERACOES

17.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-d0 pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

17.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3 As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.
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18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS.

18.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposictes
contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais de
licitacbes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas nha Lein®8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios
gerais dos contratos.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA - PUBLICAGAO

19.1 Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por
extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

20 - CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1 E eleito o Foro da comarca de Nova Friburgo/RJ para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 55, §2° da Lei n°® 8.666/93.

20.2 Parafirmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em
03 (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.

Responsavel legal da CONTRATANTE

Responsavel legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
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